
El CFP Verge de Cortes València, y el CFP Verge de Cortes Sorolla 

 son Centros de Formación Profesional de Grado Medio y de Grado Superior, 

pertenecen al Grupo Educativo y Formativo Verge de Cortes, 

un grupo que cuenta con más de 28 años de experiencia en el sector de

Educación y Formación.

Nuestra misión como Centro de Formación Profesional y en consonancia, con el

resto de Centros del Grupo Educativo Verge de Cortes, es

 FORMAR PROFESIONALES EXCELENTES, 

ofreciéndoles y enseñándoles una formación de calidad a nuestro alumnado,

basada en la calidad humana, innovación y emprendimiento, adquiriendo las

mejores competencias para que sean los profesionales más competentes en un

mundo global, y ofreciendo un especial apoyo a la formación de la mujer y el

hombre con cargas familiares (tenemos servicio de escuela infantil de 0 a 3 años

para hijos de estudiantes).

CFP Verge de Cortes València and CFP Verge de Cortes Sorolla

 are Vocational Training Centers of Medium and Higher Degree.

They belong to the Verge de Cortes Educational and Training Group,

a group that has more than 28 years of experience in the Education and Training sector.

Our mission as a Vocational Training Center and in accordance with the rest of the

Centers of the Verge de Cortes Educational Group, is 

TO TRAIN EXCELLENT PROFESSIONALS, 

offering and teaching quality training to our students, based on human quality, innovation

and entrepreneurship, acquiring the best skills to be the most competent professionals in

a global world, and offering special support to the training of women and men with family

responsibilities (we have a 0-3 year-old school service for children of students).



MISIÓN, VISIÓN Y VALORES

VISIÓN

MISIÓN

VALORES

Ofrecer y enseñar una formación integral de calidad a nuestro

alumnado. Basada en la calidad humana, innovación y

emprendedurismo.

Adquiriendo las mejores competencias para que sean los

profesionales más competentes en un mundo global.

Ofreciendo un especial apoyo a la formación de la mujer u

hombre con cargas familiares

SER UN CENTRO REFERENTE EN LA 

FORMACIÓN DE EXCELENTES 

                       PROFESIONALES 

Ilusión y profesionalidad para conseguir el cumplimiento

de nuestra misión. Ser centro referente en la formación

de profesionales capacitados para la interacción

significativa, satisfactoria y profesional en un mundo

globalizado, plurilingüe y con dominio de las TIC. Crear

una red de centros de Formación Profesional que

garanticen el cumplimiento de la misión.

TRABAJO COOPERATIVO EN COMUNIDADES 

DE APRENDIZAJE

Cultura del esfuerzo – responsabilidad – compromiso – emprendedurismo

– excelencia – respeto humano y al entorno – mejora continua –

educación – formación – apoyo – amor – solidaridad – disciplina – afán de

superación – capacidad de trabajo en equipo – polivalencia

COOPERATIVE WORK IN LEARNING COMMUNITIES

Effort culture - responsibility - commitment - entrepreneurship - excellence

- human and environmental respect - continuous improvement - education

- training - support - love - solidarity - discipline - eagerness to excel -

capacity for teamwork - versatility

MISSION

MISSION, VISION AND VALUES

VISION

VALUES

TO EDUCATE AND TRAIN EXCELLENT PROFESSIONALS

To offer and teach quality comprehensive training to our

students. Based on human quality, innovation and

entrepreneurship.

EDUCAR Y FORMAR PROFESIONALES EXCELENTES

Acquiring the best skills to be the most competent

professionals in a global world. Offering special

support to the training of women or men with

family responsibilities

 globalized, multilingual world with a

command of ICT. Create a network

of Vocational Training centers that

guarantee the fulfillment of the

mission.

TO BE A MODEL IN THE TRAINING OF

EXCELLENT PROFESSIONALS

Illusion and professionalism to achieve the fulfillment

of our mission. To be a benchmark center in the

training of professionals trained for meaningful,

satisfactory and professional interaction in a 



Mi lista de tareas Mi programa

EQUIPO DIRECTIVO

CRISTINA HIGUERA ESPUIG

Directora pedagógica de los centros de

formación Verge de Cortes

Pedagogical director of Verge de Cortes

training centers

ROSA ROMERO NAVARRO

Fundadora y directora gerente de los CFP

Verge de Cortes

Founder and managing director of CFP Verge

de Cortes

ASUN FERNÁNDEZ LOZANO

Jefa de estudios

Head of Studies

MANAGEMENT TEAM
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OFERTA ACADÉMICA

Programar, organizar, implementar y

evaluar intervenciones de animación

sociocultural y turística, promoviendo

la participación activa de las personas y

grupos destinatarios, y coordinando las

actuaciones de los profesionales

y voluntarios a su cargo.

TOTAL >120 ECTS (2000 horas)

Scheduling, organizing, implementing and

evaluating interventions of socio cultural

and tourist animation by promoting

the active participation of individuals and

groups, and coordinating the proceedings

of professionals and volunteers

he/she is responsible for.

TOTAL > 120 ECTS (2000 hours)

ACADEMIC OFFER

TÉCNICO SUPERIOR
EN ANIMACIÓN

SOCIOCULTURAL Y
TURÍSTICA

HIGHER TECHNICIAN
IN SOCIO CULTURAL

AND TOURIST
ANIMATION



Programar, organizar, implementar y

evaluar las intervenciones de integración

social aplicando estrategias y

técnicas específicas, promoviendo la

igualdad de oportunidades, actuando en

todo momento con una actitud de

respeto hacia las personas destinatarias y

garantizando la creación de entornos

seguros tanto para las personas

destinatarias como para el profesional.

TOTAL > 120 ECTS (2000 horas)

Programming, organizing, implementing

and assessing the interventions for social

integration, applying strategies and

specific techniques, fostering equality of

opportunities, always working with an

attitude of respect for those people

benefitting from his/her work and

guaranteeing the creation of safety

environments for both, for the people

benefitting

from the work and for the professional.

TOTAL > 120 ECTS (2000 hours)

TÉCNICO SUPERIOR
EN INTEGRACIÓN

SOCIAL

HIGHER TECHNICIAN
IN SOCIAL

INTEGRATION

OFERTA ACADÉMICA
ACADEMIC OFFER



Diseñar, implementar y evaluar proyectos y

programas educativos de atención a la

infancia en el primer ciclo de

educación infantil en el ámbito formal, de

acuerdo con la propuesta pedagógica

elaborada por un Maestro con la

especialización en educación infantil o

título de grado equivalente, y en toda la

etapa en el ámbito no formal,

generando entornos seguros y en

colaboración con otros profesionales y con

las familias

TOTAL > 120 ECTS (2000 horas)

Designing, implementing and assessing

educational projects and programmes for

young children during the first

cycle of pre-primary education within the

framework of formal education, in

accordance with the pedagogical

proposal prepared by a schoolteacher

specialized in pre-primary education or

equivalent diploma, and throughout the

whole stage within the framework of non

formal education, creating safe

environments in collaboration with other

professionals and families.

TOTAL > 120 ECTS (2000 hours)

TÉCNICO SUPERIOR
EN EDUCACIÓN

INFANTIL

HIGHER TECHNICIAN
IN PRE-PRIMARY

EDUCATION

OFERTA ACADÉMICA
ACADEMIC OFFER



Promover la salud bucodental de las

personas y de la comunidad, mediante el

desarrollo de actividades

preventivas y técnico-asistenciales que

incluyen la exploración, la evaluación, la

promoción y la realización de

técnicas odontológicas en colaboración

con el odontólogo o médico estomatólogo.

Como miembro de un equipo

de salud bucodental realizará su actividad

profesional con criterios de calidad,

seguridad y optimización de

recursos.

TOTAL > 120 ECTS (2000 horas)

Promoting dental and oral health of people

and the community, by means of the

development of preventive and technical

care activities that include examination,

assessment, promotion and execution of

dentistry techniques, in cooperation

with the odontologist or stomatologist. As a

member of the dental and oral health team,

he/she will carry out his/her

professional activity with quality, safety and

resource optimization criteria.

TOTAL > 120 ECTS (2000 hours)

TÉCNICO SUPERIOR
EN HIGIENE

BUCODENTAL

HIGHER TECHNICIAN
IN DENTAL AND
ORAL HYGIENE

OFERTA ACADÉMICA
ACADEMIC OFFER



Atender a las personas en situación de

dependencia, en el ámbito domiciliario e

institucional, a fin de mantener y

mejorar su calidad de vida, realizando

actividades asistenciales, no sanitarias,

psicosociales y de apoyo a la gestión

doméstica, aplicando medidas y normas de

prevención y seguridad y derivándolas a

otros servicios cuando sea

necesario.

Assisting people in need of care, both at

home and at the institutional level, in order

to keep and improve their quality of

life, performing caring, non-health,

psychosocial and home management

support activities, applying prevention and

safety measures and regulations, and

referring them to other services when

necessary.

TÉCNICO EN ATENCIÓN
A PERSONAS EN

SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA

TECHNICIAN IN
ASSISTANCE TO

PEOPLE IN NEED OF
CARE

OFERTA ACADÉMICA
ACADEMIC OFFER




