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Las competencias profesionales,
i . ,
JITIR personales y sociales de este titulo son las
Competencias e se relacionan a continuacién:

e Programar la intervencion educativa y de atencion social a la
infancia a partir de las directrices del programa de la
institucion y de las caracteristicas individuales, del grupo y del
contexto.

e Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad
respondiendo a las necesidades y caracteristicas de los nifios
y ninas.

e Desarrollar las actividades programadas, empleando los


http://eivirgendecortes.com/wp-content/uploads/2016/01/Educacion-Infantil-1.jpg
http://eivirgendecortes.com/
http://eivirgendecortes.com/
http://eivirgendecortes.com/secretaria/
http://eivirgendecortes.com/oferta-educativa/
http://eivirgendecortes.com/centro-plurilingue/
http://eivirgendecortes.com/valor-anadido/
http://eivirgendecortes.com/multimedia/
http://eivirgendecortes.com/intranet/
https://www.facebook.com/cfpvergedecortesvalencia
https://twitter.com/vergedecortes
https://www.instagram.com/vergedecortes/

recursos y estrategias metodoldgicas apropiadas y creando
un clima de confianza.

Disefiar y aplicar estrategias de actuacion con las familias, en
el marco de las finalidades y procedimientos de la institucion,
para mejorar el proceso de intervencion.

Dar respuesta a las necesidades de los nifios y nifas, asi
como de las familias que requieran la participacion de otros
profesionales o servicios, utilizando los recursos vy
procedimientos apropiados.

Actuar ante contingencias relativas a las personas, recursos o
al medio, transmitiendo seguridad y confianza y aplicando, en
Su caso, los protocolos de actuacion establecidos.

Evaluar el proceso de intervencién y los resultados obtenidos,
elaborando y gestionando la documentacion asociada al
proceso y trasmitiendo la informacion con el fin de mejorar la
calidad del servicio.

Mantener actualizados los conocimientos cientificos vy
técnicos relativos a su actividad profesional, utilizando los
recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida.

Actuar con autonomia e iniciativa en el disefio y realizacion
de actividades, respetando las lineas pedagogicas y de
actuacion de la institucion en la que desarrolla su actividad.

Mantener relaciones fluidas con los nifios y nifias y sus
familias, miembros del grupo en el que se esté integrado y
otros profesionales, mostrando habilidades sociales,
capacidad de gestion de la diversidad cultural y aportando
soluciones a conflictos que se presenten.

Generar entornos seguros, respetando la normativa vy
protocolos de seguridad en la planificacion y desarrollo de las
actividades.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones gue se
derivan de las relaciones laborales, de acuerdo con lo
establecido en la legislacion vigente.

Gestionar su carrera profesional, analizando oportunidades
de empleo, autoempleo y aprendizaje.

Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando estudio
de viabilidad de productos, de planificacion de la produccion
y de comercializacion.

Participar de forma activa en la vida economica, social y
cultural, con una actitud critica y de responsabilidad.
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Los contenidos se organizan en mddulos profesionales constituidos por areas de

conocimiento tedrico-practicas y un médulo profesional

por areas de conocimiento tedrico-practicas y un médulo profesional
de formacion en centros de trabajo.

Primer curso

Didactica de la educacion infantil.
Autonomia personal y salud infantil.
Expresion y comunicacion.

Desarrollo cognitivo y motor.

Formacion y orientacion laboral.

Segundo curso

El juego infantil y su metodologia.

Desarrollo socioafectivo.

Habilidades sociales

Intervencion con familias y atencion a menores en riesgo
social.

Proyecto de atencion a la infancia.Primeros auxilios. Empresa
e iniciativa emprendedora.

Formacion en centros de trabajo..

Una vez obtenido el titulo de Técnico Superior en Educacién Infantil
puedes acceder directamente a los siguientes estudios:

Cursos de especializacion profesional.

Otro Ciclo de Formacién Profesional de Grado Superior con
la posibilidad de establecer convalidaciones de modulos
profesionales de acuerdo a la normativa vigente.

Ensefianzas Universitarias con la posibilidad de establecer
convalidaciones de acuerdo con la normativa vigente.



Educador o educadora infantil en primer ciclo de educacion
infantil.

Educador o educadora en instituciones y/o en programas
especificos de trabajo con menores (0-6 afos) en situacion
de riesgo social, 0 en medios de apoyo familiar.

Educador o educadora en programas o actividades de ocio y
tiempo libre infantil con menores de 0 a 6 afios: ludotecas,
casas de cultura, bibliotecas, centros educativos, centros de
0Cio, granjas escuela, etc.

Puedes acceder a un ciclo de grado superior cuando reunas alguno de
los siguientes requisitos:

Estar en posesion del Titulo de Bachiller.

Haber superado el segundo curso de cualquier modalidad de
Bachillerato experimental.

Estar en posesion de un Titulo de Técnico Superior, Técnico
Especialista 0 equivalente a efectos académicos.

Haber superado el Curso de Orientacion Universitaria (COU).

Estar en posesion de cualquier Titulacion Universitaria o
equivalente.

Haber superado la
(se requiere tener al menos 19 afios en el afio que se realiza
la prueba o 18 para quienes poseen el titulo de Técnico).
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